v

WEINKELLEREI

REH KENDERMANN

WINEMAKERS SINCE 1920

Wir sind eine der grof3ten und modernsten Weinkellereien in Deutschland, gleichermal3en
bekannt fiir hochwertige Markenweine und Premium-Eigenmarken. Zur Realisierung unserer
Ziele und zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt in
Vollzeit an unserem Standort in Bingen einen

LEITER CONTROLLING (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

« Erstellen und Vorlage der Jahresplanung und Revisionsplanung

« Mitverantwortung bei der Umsetzung des Planes und der Erarbeitung von
Steuerungsmafllinahmen

« Erstellen und Vorlage der monatlichen Controlling-Berichte

« Priifung der Monatsabschliisse unserer Tochtergesellschaften

« Erstellen des Bankenreportings (Quartals-Reporting / GuV / Bilanz)

 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Kostenrechnungssystems sowie der
Sicherstellung der Kostentransparenz

« Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Management-Informationssystems

« Priifung der Deckungsbeitragsrechnung sowie Umsetzung von erforderlichen Korrekturen

« Vorbereitungen fir die Prifung der Jahresabschliisse

« Konsolidierung mit in- und auslandischen Tochtergesellschaften

« Fiihrung eines Teams von zwei Mitarbeitern (m/w/d)

lhr Profil:

« abgeschlossenes, betriebswirtschaftliches Studium

« Erfahrung im operativen Controlling eines produzierenden Unternehmens

« Teamfahigkeit, Uberdurchschnittliches Engagement und Zuverlassigkeit

« sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Programmen, insbesondere Excel,
sowie hohe Affinitat mit gangigen Anwenderprogrammen

« sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

« ausgepragte rhetorische Fahigkeiten

« Fihrungserfahrung

* hohe Verbindlichkeit sowie diplomatisches Geschick

Unser Angebot:

« Finanzielle Sicherheit und Bestandigkeit durch eine unbefristete Festanstellung

« Eine der Verantwortung und lhrem Erfahrungsstand entsprechend attraktive Vergiitung

« Vielversprechendes und abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld in einem engagierten Team
mit offener Kommunikation

« Ausfuihrliches und strukturiertes Onboarding sowie regelmaRige Feedbackgesprache

- Vielfaltige Weiterbildungsmoglichkeiten sowie 30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche

« Nutzung unserer Firmen-Benefits wie Mitarbeiter-Rabatte, monatliche Deputate, JobRad

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung und dem friihestmoglichen Eintrittstermin an:

Reh Kendermann GmbH Weinkellerei

Personalabteilung / Frau Christina Speh

Am Ockenheimer Graben 35, 55411 Bingen/Rhein

Tel: 06721 — 9010 oder an: bewerbung@reh-kendermann.de

www.reh-kendermann.de HIER NOCH MEHR ERFAHREN >>
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